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EDITAL DE SELEÇÃO SIMPLIFICADO 01/2026

PROCESSO SELETIVO:
Termo de Fomento: 990363/2025 – Ministério da Igualdade Racial/ ALVO ASSOCIAÇÃO 
CULTURAL
Projeto: Escola do Hip Hop . Processo seletivo objetivando a contratação de profissionais com 
experiência comprovada para desenvolver as atividades do projeto Escola do Hip Hop no 
Município de Porto Alegre RS ,Termo de Fomento: 990363/2025 – Ministério da Igualdade 
Racial/ALVO ASSOCIAÇÃO CULTURAL conforme quadro de cargos, vagas e especificações 
contidas neste edital e seus anexos.

A ALVO ASSOCIAÇÃO CULTURAL, entidade privada sem fins lucrativos, inscrita no Cadastro 
Nacional de Pessoa Jurídica do Ministério da Fazenda sob o n˚ 07.636.166/0001-48, com sede na 
Av. Baltazar de Oliveira Garcia, nº 2132 – Rubem Berta - Porto Alegre – RS, nos termos da Lei 
13.019/2014, torna público e convida a todos interessados para participar do Processo Seletivo 
01/2025. As propostas e demais termos constantes neste Edital serão recebidos até o dia 
27/03/2026 através do formulário de inscrição online disponível no site www.alvocultural.com e 
nesse link.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto deste Processo Seletivo é a contratação de profissionais conforme especificado no 
item 2, com experiência comprovada para executar as atividades do projeto Escola do Hip Hop no 
Município de Porto Alegre RS , termo de fomento 068400/2025 – MIR/ALVO ASSOCIAÇÃO 
CULTURAL.

1.2. O presente projeto tem como propósito promover a qualificação profissional de arte 
educadores por meio de atividades formativas da Escola do Hip Hop bem como lançamento de 
livro e cartilha para educação cultural e racial proposto pela Alvo Associação Cultural em parceria 
com o Ministério da Igualdade Racial.

2. ESPECIFICAÇÃO DE CARGOS

CARGO PRÉ REQUISITOS VAGAS REMUNERAÇÃO 
(R$)

CARGA 
HORÁRIA 

(SEMANAL)
Coordenação 

Geral
Experiência em 

mobilização e articulação 
de projetos socioculturais 

como por exemplo 
Pontos de Cultura e 
demais programas e 

projetos de democracia 
cultural.

1 3.000,00 32h

Coordenação 
Pedagógica

Experiência em gestão 
de cursos e oficinas sócio 
culturais, elaboração de 
planos de aula, técnicas 

1 3.500,00 32h

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSckXLJ2nRndiVpiVVvoJT2zy_nvvM4tWwDjFyL8JrCk-J4jNw/viewform?usp=publish-editor
http://www.alvocultural.com/
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de aprendizagem e 
gestão de educadores.

Assistente 
Admistrativo

Experiência em gestão 
de documentos, notas 

fiscais, arquivos e demais 
rotinas administrativas.

1 2.000,00 25h

Produção de 
vídeos

Experiência na gravação 
e edição de vídeos para 
redes sociais e projetos 
audiovisuais em geral.

1 3.000,00 25h

Comunicação Experiência em 
educação popular e 

comunicação 
comunitária. Atuação 
junto a movimentos e 
organizações sociais 

voltadas à promoção da 
igualdade racial e dos 

direitos humanos. 
Habilidade na produção 

de conteúdo, mobilização 
de público e articulação 

com redes sociais e 
territórios.

1 2.000,00 25h

Oficineiro de 
Skate 

Experiência prática com 
skate e vivência em 

cultura urbana. 
Experiência prévia na 
condução de oficinas, 
especialmente com 

crianças e adolescentes. 
Habilidade de adaptação 
das atividades conforme 
o nível dos participantes 
e compromisso com a 
segurança durante as 

práticas.

1 2.000,00 25h

Oficineiro de 
Graffiti

Experiência como artista 
grafiteiro e arte educador 

em projetos sócio-
culturais de Hip Hop

1 1.800,00 20h

Oficineiro de DJ Experiência como DJ e 
arte educador da cultura 

Hip Hop.

1 1.800,00 20h
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Assessoria 
jurídica

Registro vigente na OAB 
e experiência em 

contratos e assessoria 
jurídica para projetos do 

terceiro setor

1 5.000,00 30h

Oficineiro de 
Breaking

Experiência como b boy 
e arte educador da 

cultura Hip Hop. 

1 1.800,00 20h

Oficineiro de 
fotografia

Experiência em fotografia 
profissional e ensino de 

técnicas básicas e 
avançadas de fotografia 

digital

1 1.800,00 20h

Curso de 
Produção 
Musical

Experiência em gravação 
e edição de fonogramas 
e arte educação musical 

na cultura Hip Hop

1 1.800,00 20h

Assistente de 
projeto

Experiência comprovada 
em analista de projetos 

sócio-culturais. 
Elaboração de relatórios 
e prestação de contas de 
projetos do terceiro setor.

1 1.500,00 20h

Contador Experiência na 
contabilidade do terceiro 

setor e termos de 
fomento junto à órgãos 

governamentais.

1 1.000,00 10h

Formação de 
Arte Educadores

Experiência na formação 
de educadores e 

professores nas Leis 
10.639/03 e 11.645/08 e 
nos elementos da cultura 
Hip Hop. Atuação junto a 

movimentos e 
organizações sociais 

voltadas à promoção da 
igualdade racial e dos 

direitos humanos.

1 1.800.00 20h

Produtor de 
eventos

Experiência em 
organização e produção 

geral de eventos de 
pequeno, médio e grande 

porte.

1 6.000,00 30h
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3. INSCRIÇÕES E PRAZOS

3.1. Os currículos e demais documentos de comprovação de escolarização e experiência 
profissional deverão ser enviados no formulário de inscrição nesse link.
3.2. Prazo de entrega dos documentos e inscrição: 27/03/2026.
3.3. A partir da data de divulgação dos resultados no site da Alvo Cultural, os candidatos terão o
prazo de 05 (cinco) dias para eventuais contestações via email: contato@alvovirtual.com 

4. DOS DOCUMENTOS E CONDIÇÕES GERAIS PARA PARTICIPAÇÃO DA SELEÇÃO:

4.1. Para fins de seleção os candidatos devem apresentar a seguinte documentação:
4.1.1. Curriculum com identificação completa da pessoa, descrição da sua escolarização formal, 
qualificações e experiências profissionais com tempo em cada uma delas.
4.1.2. Diplomas da sua escolarização formal e de outras qualificações técnicas que tem relação
com a sua qualificação para esta seleção.
4.1.3. Cópia de documentos oficiais como RG, CPF ou CNH.

5.DOS CRITÉRIOS DE JULGAMENTO:

5.1- Experiência profissional comprovada conforme item 2 e anexo1 – Pré requisitos (Pontuação 
para experiencia) através de contratos assinados ou notas fiscais emitidas, declarações e demais 
documentos registrados e válidos que comprovem a experiência:

TEMPO PONTUAÇÃO
Até 1 ano 1
De 2 a 5 anos 3
Mais de 5 anos 5

5.2 – Experiência comprovada em projetos Artísticos, Culturais e Organizações Sociais de 
Promoção da Igualdade Racial e Direitos Humanos através de contratos assinados ou notas 
fiscais emitidas, declarações e demais documentos registrados e válidos que comprovem a 
experiência:

TEMPO PONTUAÇÃO
Até 1 ano 1
De 2 a 5 anos 3
Mais de 5 anos 5

5.3. Caso haja necessidade haverá uma entrevista as/os candidatas/os pré-selecionadas/os. A 
entrevista será analisada com base no conhecimento da/o candidata/o nos temas: Experiência em 
projetos Artísticos, Culturais e Organizações Sociais e de Promoção da Igualdade Racial. e 
Direitos Humanos, sociais, projetos sociais e na sua capacidade de raciocínio lógico, elaboração e 
relação de ideias objetivas e claras, trabalho em equipe. A entrevista será agendada e realizada 
por uma equipe da Alvo Associação Cultural presencial ou virtual. Pontuação máxima da 
entrevista é de 10 Pontos.

5.4. Os recursos deverão ser encaminhados no prazo para o email contato@alvovirtual.com com 
o assunto RECURSO devendo colocar o nome completo e CPF do candidato na mensagem do 
email.

mailto:contato@alvovirtual.com
mailto:contato@alvovirtual.com
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSckXLJ2nRndiVpiVVvoJT2zy_nvvM4tWwDjFyL8JrCk-J4jNw/viewform?usp=publish-editor
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5.5. A curadoria dos profissionais acontecerá de acordo com a Lei n. 12.990/2014, em seus 
artigos 1º e 3º, determina que, apesar de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos 
concursos públicos serem destinadas aos negros e descendentes de povos originários.

6. DA CONTRATAÇÃO:

6.1   A contratação e os pagamentos, ocorrerão após a disponibilização dos recursos 
orçamentários e o efetivo ingresso dos respectivos recursos na conta de livre movimentação da 
entidade contratante.

6.2    A contratação será realizada pelo regime CNPJ por tempo determinado, tendo como 
referência a sede da ALVO ASSOCIAÇÃO CULTURAL e a participação com presença 
física/virtual nas atividades do Plano de Trabalho do Termo de Fomento: 068400/2025  – 
MIR/ALVO CULTURAL conforme as necessidades de cada serviço a ser prestado.

6.3. A Contratação será efetuada após a conclusão dos prazos da divulgação dos resultados e de 
eventuais contestações destes resultados.

7.LEGISLAÇÃO:

7.1. Este processo de seleção reger-se-á pela Lei 13.019/2014 e alterações posteriores.

7.2. Fica ciente que será inserido no contrato a obrigação do contratado permitir o livre acesso dos 
servidores dos órgãos ou entidades públicas concedentes, bem como, dos órgãos de controle, 
aos documentos e registros contábeis das empresas contratadas, na forma do Art. 56 da Portaria 
Interministerial 507.

8. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
8.1. A despesa decorrente da contratação do objeto deste Processo de Seleção correrá à conta 
do TERMO DE FOMENTO: 990363/2025 – MIR/ALVO ASSOCIAÇÃO CULTURAL

Porto Alegre, 25 de fevereiro de 2026.

Jean Felipe Almeida de Andrade
Presidente
Alvo Associação Cultural


